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DAPAT soutient les associations
qui accompagnent les femmes
en detresse, qu'il s'agisse de
precarité, de violences, de
migrations ou d’accidents de la
vie.
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DAPAT
Fonds de Dotation

Outil philanthropique qui a
pour vocation
d’accompagner et de
financer les projets des
Associations repérées et
sélectionnées par ses
équipes sur tout le territoire
de la France métropolitaine.

DAPAT
Tisseurs de liens Fonciére sociale
Outil de finance sociale qui a
pour vocation d’acquérir des
biens choisis par les
Associations et de leur louer,
leur permettant ainsi de

disposer de locaux d’activité

ou de logements adaptes a

leurs besoins.

Réseau d’associations
pour rassembler, partager
des expeériences, echanger

des bonnes pratiques,

favoriser I'acquisition de
connaissances et
transmettre des savoirs.

®© 000
* DAPAT Q8O

TISSEURS DE LIENS
/\



INTERVENANTS

Jean-Henri MICHAU

—
-

Chargé de la
mobilisation des
bénévoles ainsi que
du pilotage des

missions
-1 d’accompagnement.
institut

Objectif
intérét général

ntord

Florence DUMEZ

Présidente du
Comité d’éthique du
Réseau des
Banques
Alimentaires et
Conseillere bénévole
IDEAS

Frédéric CERTAIN

Président du Comité
d’éthique chez
Hamap Humanitaire
et Conseiller
bénévole IDEAS
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Introduction de I'Institut IDEAS



|7 L’Institut IDEAS
NOS ACTIONS

m Elaborer les Bonnes Pratiques

T Sensibiliser et former les acteurs de I’ESS, dans leur diversité, aux Bonnes
Pratiques de Gouvernance, de Gestion et d’Evaluation

R Accompagner les organismes a but non lucratif vers I'obtention du Label IDEAS

:féb\_ Réassurer les financeurs sur la bonne gouvernance et gestion des associations

@g Favoriser le développement de la philanthropie

Contribuer a la connaissance du fait associatif



—1Un Guide et 4 solutions

iNnstitut
|DEAS pour renforcer la capacité d’action des associations et des fondations
Obijectif

I-Intérétgénéral n““““““““““HHM

Le Guide IDEAS des 90 Bonnes Pratiques

@:" Gouvernance, Gestion, Pilotage & Evaluation

EVALUER S’INSPIRER PROGRESSER VALORISER

vos pratiques avec la web-série avec le METHODO IDEAS la qualité etle
avec « Témoins engagés » professionnalisme
I'’AUTODIAG de son organisme
avec le label IDEAS

> “p  Témoins
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L’'Institut IDEAS accompagne

TOUS LES ACTEURS DE L'INTERET GE

— Education & Enfance

— Culture
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'éthique dans les associations
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Une charte éthique pourquoi ?
Rappels

« Certaines professions réglementées sont régies par un code ou une charte alors
dénommeée code ou charte de deontologie.

« La charte éthique revét une faible valeur juridique, puisqu'il s'agit essentiellement
d’engagements moraux.

* En revanche, la charte est un veritable engagement moral aupres des parties
prenantes de l'entité, qui mettrait sa réputation en jeu si elle ne respectait pas les
principes edictés.

* L’Agence Francaise Anticorruption (AFA) préconise comme bonne pratique la
rédaction d’'une charte éthique ou de déontologie qui fasse référence a la prévention

et a la détection des conflits d’intérét. |
 Remarque: la charte Ethique est un document indispensable pour la labellisati

IDEAS.



ﬁ Comment procéder

Proposition de méthodologie

® Etape 1: Repartir du projet associatif

® Etape 2: Identifier toutes les parties prenantes (internes et

externes)

® Etape 3: Décrire les relations avec chacune: engagements et

obligations réciproques |



|7 Critéres de qualité

® Vision, mission et valeurs de I’association sont bien rappelées

*® Les relations sont décrites de facon claire et synthétique avec les

attendus réciproques

® La charte a été rédigée collégialement (administrateurs, salariés,
bénéficiaires)

® La charte est mise a disposition de tous sur le site de J

I’association



ﬁ Partages d’expériences

® Les écueils a éviter et les bonnes pratiques a retenir de vos

expériences de mise en place de charte éthique

®* Des cas d'usage ou la charte s'est avéré un outil utile

|



| Merci d’avoir participé a ce webinaire !

Votre avis est precieux.
Nous vous remercions de prendre quelques instants pour
répondre au questionnaire de satisfaction qui vous sera
envoye avec la fiche méthodologique IDEAS




